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!
Женщины и девочки первыми страдают от
климатических угроз: у них ограничен доступ к
воде, энергии, информации, защите и эвакуации.

ПОЧЕМУ ЭТО

ВАЖНО?

Роль ОМСУ — предусматривать интересы женщин
и девочек при планировании, реагировании и
восстановлении после климатических ЧС.

Это закреплено в Национальном плане по
Р1325, Платформе действий Пекина, ЦУР 5, 11, 13
и 16, а также НПА КР.



КЛЮЧЕВЫХ

ШАГОВ
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Гендерно-климатический
анализ

Вовлечение в
принятие решений

Информирование и
обучение

Интеграция в
ПСЭР и бюджет

Поддержка
инициатив женщин
и девочек



Проведите гендерно-климатический анализ

Вовлеките женщин и девочек в принятие решений

Выявите, как климатические угрозы (засуха, сели,
заморозки, жара) влияют на женщин и девочек.

Выделите уязвимые группы (одинокие матери,
многодетные, мигрантки, пожилые женщины,
девочки).

Используйте GBA(гендерный анализ) или
адаптированные местные подходы.

Привлекайте женщин и старшеклассниц,
молодежные инициативы.

Обеспечьте представительство в
комиссиях по ЧС, разработке стратегий,
планов реагирования и адаптации.

Проводите встречи в школах, айыльных
кенешах, общественных слушаниях.

ШАГ 1

ШАГ 2



Информируйте и обучайте

Интегрируйте подход ЖМБ в планирование
и бюджет

ШАГ 3

ШАГ 4

Организуйте встречи, тренинги и акции по
климату, ЖМБ и безопасности.

Распространяйте материалы о том, как
действовать при ЧС, куда обращаться за
помощью.

Специальное внимание — сельским и труднодоступным
регионам, подросткам и пожилым женщинам.

Добавьте раздел о климатической
устойчивости и защите прав женщин.

Учитывайте в бюджете потребности
женщин (вода, утилизация отходов,
безопасные пути эвакуации, освещение
и т. д.).

Вводите индикаторы по полу и возрасту.



Поддерживайте инициативы женщин и девочек

Сотрудничайте со школами, НПО,
молодежными клубами для поддержки
климатических проектов девочек.

ШАГ 5

Поощряйте экологические инициативы
женщин: посадка деревьев, чистые
источники воды, переработка.

Создайте «Женско-климатический совет»
или консультативную группу при ОМСУ.



ОМСУ 

МОГУТ:

Защитить интересы женщин и
девочек в ЧС

Создать устойчивые и инклюзивные
сообщества

Стать примером ответственного и
гендерно-чувствительного управления


